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CONSTITUICAO DE SOCIEDADE

No dia vinte e sete de margo de dois mil e dezanove, no Edificio
dos Pagos do Concelho de Torres Novas, sito na Rua General Anténio
César de Vasconcelos Correia, em Torres Novas, perante mim Elsa
Sofia Agostinho Nogueira da Silva Afonso, Notiria com Cartério
Notarial sito no Condominio Fechado Beira Rio, Avenida Qito de
Julho, niimero seis, lojas dez e onze, em Torres Novas, compareceram

como outorgantes:

PRIMEIRO: FERNANDA MARIA PEREIRA ASSEICEIRA,
solteira, maior, natural da freguesia e concelho da Chamusca, com
domicilio profissional no edificio dos Pagos do Concelho de Alcanena,
portadora do cartfio de cidadio mimero 06093465 4ZY 5, da Repiiblica
Portuguesa, vélido até 23/06/2019,

que outorga em representagio do MUNICIPIO DE
ALCANENA, autarquia local, pessoa coletiva mimero 500.745.773,
com sede no edificio dos Pagos do Concelho, Praca 8 de Maio, 2330-
037 Alcanena, na qualidade de PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE ALCANENA, qualidade e poderes que verifiquei
por fotocopia autenticada da ata de instalagio da Cémara Municipal
com a respetiva tomada de posse ¢ certiddo do teor da deﬁbmagﬁo_~&
Assembleia Municipal tomada em sete de dezembro de dois mil e

dezoito, que arquive.

SEGUNDQC: - PAULO JORGE MIRA LUCAS CEGONHO
QUEIMADO, divorciado, natural da freguesia € concelho da
Chamusca, com domicilio profissional no edificio dos Pacos do
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Concelho da Chamusca, portador do cartio de cidadio ntimero
10594530 7ZX2, da Reptiblica Portuguesa, vélido até 05/10/201 9, -

que  ouforga em representagio do MUNICIPIO DA
CHAMUSCA, autarquia local, pessoa colectiva niimero 561 305 564,
com sede no edificio dos Pagos do Concelho, Rua Direita de Séo
Pedro, 2140-098 Chamusca, na qualidade de PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DA CHAMUSCA, qualidade e poderes que
verifiquei por certiddo da ata de instalacéio da Cimara Municipal com
a respetiva tomada de posse e certidio do teor da deliberagio da
Assembleia Municipal tomada em vinte e trés de fevereiro de dois mil

e dezoito, que arquivo.

TERCEIRO: SERGIO MIGUEL DOS SANTOS PEREIRA
DE OLIVEIRA, casado, natural dg freguesia de Santa Margarida da
Coutada, concelho de Consténcia, com domicilio profissional no
edificio dos Pagos do Concelho de Consténcia, portador do cartio de
cidaddo mimero 12802647 27X8, da Repiiblica Portuguesa, vilido até
17/10/2028,

que outorga em representagioc do MUNICIPIO DE
CONSTANCIA, autarquia local, pessoa coletiva ndmero 506.826.546,
com sede no edificio dos Pagos do Concelho, Estrada Nacional 3,n°
13, 2250-028 Constincia, na qualidade de PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE CONSTANCIA, qualidade e poderes
que verifiquei por certidfo da ata de instalagfio da Cimara Municipal
com a respetiva tomada de posse ¢ certiddo do teor da deliberagio da_
Assembleia Municipal tomada em trinta de novembro de dois mil e
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dezoito, que arquivo.

QUARTO: JORGE MANUEL ALVES DE FARIA, casado,
natural da freguesia de Seica concelho de Ourém, com domicflio
profissional no edificio dos Pagos do Concelho do Entroncamento,
portador do cartdo de cidaddo mimero 04854928 27X9, da Republica
Portuguesa, valido até 26/05/2020,

que outorga em representagic do MUNICIPIO DO
ENTRONCAMENTO, autarquia local, pessoa coletiva mimero
501.120.149, com sede no edificio dos Pagos do Concelho, Largo José
Duarte Coelho, 2330-078 Entroncamento na qualidade de
PRESIDENTE DA  CAMARA  MUNICIPAL DO
ENTRONCAMENTO, qualidade € poderes que verifiquei por certidfio
do teor da ata de instalagfio da Camara Municipal e certidio do teor da
deliberagfio da Assembleia Municipal tomada em vinte e oito de
fevereiro de dois mil e dezoito, que arquivo.

QUINTO: JACINTO MANUEL LOPES CRISTAS FLORES,
casado, natural da freguesia de Areias, concelho de Ferreira do Zézere,
com domicilio profissional no edificio dos Pagos do Concelho de
Ferreira do Zé&zere, portador do cartfio de cidaddo niimero 07649891
3ZY9, da Repiiblica Portuguesa, vélido até 22/03/2020,

que outorga em representacio do MUNICEPIO DE FERREIRA
DO ZEZERE, autarquia local, pessoa coletiva nfimero 501.216.839,
com sede no edificio dos Pagos do Concelho, Praga Dias Ferreira, 38,
2240-341 Ferreira do Zézere, na qualidade de PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE FERREIRA DO ZEZERE qualidade e
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Ppoderes que verifiquei por fotocdpia autenticada da ata de instalacio
da Cémara Municipal com a respetiva tomada de posse ¢ fotocipia
autenticada da ata de deliberagfio da Assembleia Municipal tomada em
dezasseis de novembro de dois mil e dezoito, que arquive. ------—--n—--

SEXTO: JOSE TAVARES VEIGA SILVA MALTEZ, casado,
natural da freguesia de Campo Grande, concelho de Lisboa, com
domicilio profissional no edificio dos Pagos do Concelho da Golegi,
portador do cartfio de cidadfo mimero 04727159 0ZY9, da Reptiblica
Portuguesa, vélido até 06/12/2020,

que outorga em representagio do MUNICIPIO DA GOLEGA,
autarquia local, pessoa coletiva niimero 506.563.774, com sede no
edificio dos Pagos do Concelho, Largo D. Manuel 1, 2150-128 Golegd
na qualidade de PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DA
GOLEGA qualidade e poderes que verifiquei por fotocopias
autenticadas das atas de instalagiio da Cimara Municipal e respetivo
auto de tomada de posse e extrato da deliberagio da Assembleia |
Municipal tomada em vinte de dezembro de dois mil e dezoito, que

arquivo.

SETIMO: RICARDO GONCALVES  RIBEIRO
GONCALVES, casado, natural da freguesia de Marvila, concelho de
Santarém, com domicflio profissional no edificio dos Pagos do
Concelho de Santarém, portador do cartio de cidaddo nimero
10491973 6ZY5 da Repiiblica Portuguesa, valido até 24/1 1/2019, —----

que outorga em representagio do MUNICIPIO DE
SANTAREM, autarquia local, pessoa coletiva nfimero 505.941.350,
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com sede no edificio dos Pagos do Concelho, Praga do Municipio,
2005-245 Santarém na qualidade de PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE SANTAREM qualidade ¢ poderes que verifiquei por
fotocépias autenticadas das atas de instalagio da Ciimara Municipal e
respetivo auto de tomada de posse e certidio extrato da deliberacdo da
Assembleia Municipal tomada em vinte e oito de fevereiro de dois mil

e dezoito, que arquivo.

OITAVO: ANABELA GASPAR DE FREITAS, divorciada,
natural da freguesia de Santa Maria dos Olivais, concelho de Tomar,
com domicflio profissional no edificio dos Pagos do Concelho de
Tomar, portador do cartiio de cidadio nfimero 07748221 27Y? da
Republica Portuguesa, valido até 30/08/2028,

que outorga em representagio do MUNICIPIO DE TOMAR,
autarquia local, pessoa coletiva nimero 506.738.914, com sede no
edificio dos Pagos do Concelho, Praga da Repiblica, 2300-550 Tomar
na qualidade de PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
TOMAR, qualidade e poderes que verifiquei por certidfio narrativa da
ata de instalacido da Cimara Municipal e certijd_ﬁﬁg_ narrativa_da
deliberacfio da Assembleia Municipal tomada em vinte de abril de dois
mil e dezoito, que arquive.

NONO: PEDRO PAULO RAMOS FERREIRA, casado, natural
da freguesia de Torres Novas (Sgo Pedro), concelho de Torres Novas
com domicilio profissional no edificio dos Pagos do Concelho de
Torres Novas, portador do cartdo de cidadio nfimero 02431285 1773

da Reptiblica Portuguesa, valido até 01/12/2020,
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que outorga em representacio do MUNICIPIO DE TORRES
NOVAS, autarquia local, pessoa coletiva mimero 506.608.972, com
sede no edificio dos Pagos do Concelho, Rua General Anténio César
(de Vasconcelos Correia, 2350-421 Torres Novas na qualidade de
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE TORRES NOVAS
qualidade e poderes que verifiquei por fotoc6pias autenticadas das atas
de instalagdo da Camara Municipal e das deliberagdes da Cimara
Municipal de treze de novembro de dois mil e dezoito ¢ da Assembleia
Municipal tomada em dezanove de dezembro de dois mil e dezoito,

que arquivo.

DECIMO: FERNANDO MANUEL DOS SANTOS FREIRE,
casado, natural da freguesia e concelho de Oleiros, com domicilio
profissional no edificio dos Pagos do Concelho de Vila Nova da
Barquinha, portador do cartdio de cidadfo mimero 04362765 0ZX3 da
Repblica Portuguesa, valido até 26/06/2028,

que outorga em representagdo do MUNICEPIO DE VILA NOVA
DA BARQUINHA, autarquia local, pessoa coletiva nimero
506.899.250, com sede no edificio dos Pagos do Concelho, na Praca da
Republica, 2260-411 Vila Nova da Barquinha, na qualidade de
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DA
BARQUINHA qualidade e poderes que verifiquei por fotocdpia
autenticada da ata de instalagio da Camara Municipal e respetivo auto
de tomada de posse e certidio extrato da deliberagiio da Assembleia
Municipal tomada em vinte de dezembro de dois mil ¢ dezoito, que

arquivo.
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Verifiquei a identidade dos outorgantes por exibigio dos seus
documentos de identificagdo.
PELOS OUTORGANTES FOI DITO:
Que, em nome dos respetivos Municipios que representam,

constituem entre si uma sociedade, nos seguintes termos: -----mmmmmmr-

A Sociedade é uma empresa local, de natureza intermuaicipal,
constituida sob a forma de sociedade anénima e adota a firma RSTJ -
Gestiio e Tratamento de Residuos, EIM, S.A. e tem o nfimero de
pessoa coletiva 515.332.607.

A Sociedade tem a sua sede na Rua Ferro de Engomar, Eco Parque
do Relvio, Freguesia da Carregueira, concelho da Chamusca, 2140-
671 Carregueira.

A Sociedade tem por objeto a exploragdio e gestiio dos serﬁgg_s_ de
interesse geral de gestfo de residuos urbanos, quer em alta, quer em
baixa ¢ ainda a realizagfio de todos os Servigos inerentes  limpeza
urbana. A Sociedade exerce ainda atividades no &mbito das energias
renovéveis e valorizagio energética obtida a partir de residuos. A
Sociedade, pode ainda exercer atividades acessdrias relacionadas com
0 seu objeto, designadamente atividades complementares ou
subsididrias & gestdo de residuos ¢ de limpeza urbana, sistemas de
informaggo geogréfica, defesa ambiental e outrag atividades inerentes 3
captura, alojamento e abate de canideos e gatideos ou outras espécies. -

O capital social, integralmente realizado em _dinheiro e ja
depositado, € de cinquenta mil euros, correspondendo a dez mil
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agbes, nominativas, no valor nominal de cinco eures, cada uma,
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subscrito e realizado da seguinte forma: --
a} mil agles, correspondentes a dez por cento do capital social,
pertencentes ao Municipio de Alcanena;
b) mil agBes, correspondentes a dez por cento do capital social,

pertencentes ac Municfpio da Chamusca;
c) mil ages, correspondentes a dez por cento do capital social,

pertencentes ao Municipio de Constéincia;
d) mil agdes, correspondentes a dez por cento do capital social,

pertencentes ao Municipio do Entroncamento;
¢) mil agBes, correspondentes a dez por cento do capital social,
pertencentes ao Municipio de Ferreira do Zézere:

f) mil agBes, correspondentes a dez por cento do capital social,

pertencentes ao Municipio da Goleg; -
g) mil agles, correspondentes a dez por cento do capital social,

pertencentes 20 Municipio de Santarém;
b} mil a¢Bes, correspondentes a dez por cento do capital social,
pertencentes ao Municipio de Tomar;
i) mil agdes, correspondentes a dez por cento do capital social,

pertencentes ao Municipio de Torres Novas;
j) mil agdes, correspondentes a dez por cento do capital social,
pertencentes a0 Municipio de Vila Nova da Barquinha.
S@o Orglios Sociais da Sociedade: -
a) A Assembleia-Geral. A direciio da Assembleia-Geral cabers 3
Mesa da Assembleia, composto por trés membros, um Presidente e

dois Secretarios;
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b) O Conselho de Administra¢io, que serd constituido por trés
membros, um dos quais o Presidente;
¢) O Fiscal Unico.
O mandato dos titulares dos érgéos sociais serd coincidente com. g,
dos titulares dos Grgdos _autdrquicos, sem prejuizo dos atos de
e;;;eraqio € da continuidade de fung¢des até 3 efetiva substituigdo.-—--
Desde ja nomeiam titulares dos 6rgfios, para o restante periodo do

mandato autdrquico em curso, ou seja até ao final do més de outubro

de dois mil e vinte ¢ um:
Mesa da Assembleia-Geral: -

- Presidente: Municfpio de Santarém, representado por Jorge
Manuel Fernandes Rodrigues, contribuinte fiscal mimero 211.536.334;
- Vogal: Municfpio de Tomar, representado por Hélder Duarte
Henriques, contribuinte fiscal niimero 151.131.376;
- Vogal: Municipio de Vila Nova da Barquinha, representado por

Rui Constantino Martins, contribuinte fiscal nfimero 120.777.070; -—-
Conselho de Administrag3o:

- Presidente: Municipio do Entroncamento, representado por
Jorge Manuel Alves de Faria; —
- Administrador: Municipic da Chamusca, representado por
Paulo Jorge Mira Lucas Cegonho Queimado;
- Administrador: Municipio de Alcanena, representado por Hugo
André Silva Ferreira Santarém, contribuinte fiscal 207.583.099; —--——
- Fiscal Unico: Tocha, Chaves & Associados, SROC, Lda.,

pessoa coletiva niimero 506.410.331, representado por Paulo Dinis




Delgado Chaves, contribuinte fiscal nimero 197.274.005; ——-—eeeee
- Fiscal Unico Suplente: Floriano Manue] Moleiro Tocha,
contribuinte fiscal mimero 129.882.186.
Os nomeados que se encontram presentes no presente ato declaram

aceitar as rmpetlvas nomeagoes.

Que o pacto social que regerd a Sociedade se encontra no
documento complementar 3 presente escritura, elaborado nos termos
do art. 64° do Cédigo do Notariado, que declaram conhecer e aceitar,
pelo que dispensam a sua leitura,

Os outorgantes, na qualidade de acionistas, desde ja autorizam que
4 Sud convocacdo para as assembleias gerais se faca por correio

eletrénico com recibo de leitura.
ASSIM O DISSERAM E OUTORGARAM.
EXIBIRAM: Comprovativo do depésito do capital social,
efetuado hoje no Banco FuroBic.
ARQUIVO: a) O citado documento complementar,

b) Certificado de admissibilidade da firma, com o cédigo de
acesso 7402-5224-5161, que consultei hoje.
c) Documento comprovativo da fiscalizagio prévia pelo Tribunal

de Contas. -
d) Declaragdes de aceitacéio dos respetivos cargos dos nomeados

Que ndo se encontram presentes no presente ato.

Adverti os outorgantes de que o presente ato deverd ser
comunicado 3 Inspegfio-Geral de Finangas, 3 Direcfio-Geral das
Autarquias Locais e 2 autoridade reguladora do respetivo setor no




prazo de quinze dias.
Esta escritura foi lida e o seu contetido explicado.
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RSTI - GESTAO E TRATAMENTO DE RESIDUOS, EIM, 5.4,
ESTATUTOS

CAPTULO |
Disposigiies Gerais

ARTIGO 1.2
Denominagio, Natureza ¢ Regime Juridico

1. A Sociedade & uma empresa local, de natureza intermunicipal, constituida sob a forma de
sociedade andnima, que adota a t;;;minaﬁo de RSTJ- Gestipa Tratamento de Resfduos, EiM,
S.A., e durard por tempo indeterminado,

2, A Sociedade rege-se pela Lei n.2 50/2012, de 31 de agosto, pela lei comercial, pelos presentes
estatutos e, subsidiariamente, pelo regime do setor empresarial do Estado e dos servicos
municipais de abastecimento piblico de dgua, de saneamento de dguas residuais urbanas e de
Bestdo de resfduos urbanos, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 194/2009, de 20 de agosto e sem

prejuizo das normas imperativas previstas nestes regimes jurfdicos.

ARTIGO 2.9
Personalidade e Capacidade Juridica
1. A Sociedade goza de personalidade juridica e é dotada de autonomia administrativa,

financeira e patrimonial,
2. A capacidade juridica da Saciedade abrange todos os direitos necessirios i prossecucdo do

seu objeto, nos termos dos presentes Estatutgs.

ARTIGO 3.2
Sedee Representacio
1. A Sociedade tem a sua sede na Rua Ferro de Engomar, Eco Parque do Relvdo, 2140-671
Carregueira, Chamusca,
2. A Criaclic de sucursais, delegacBes ou outras formas locais de representacio pode ser

defiberada pelo Conselho de Administracio
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ARTIGO 4.2
Objeto

1. A Sociedade tem por objeto a exploracio e gestdo dos servicos de interesse geral de gestiio
de residuos urbanos, quer em alta, quer em baixa, ¢ ainda a realizagdio de todos os servicos
inerentes a limpeza urbana.

2. A Socledade exerce ainda atividades no 8mbito das energias renovéveis e valorizacio
energética obtida a partir de residuos.

3. A Socledade pode ainda exercer atividades acessorias relacicnadas com o seu objeto,
designadamente atividades complementares ou subsidirias & gestSo de residuos e de limpeza
urbana, sisternas de informagfo geogréfica, defesa ambiental e outras atividades inerentes 2

captura, aloJamento e abate de canideos e gatideos ou outras espécies.

ARTIGO 5.9

Participagio
1. Por simples deliberacio da Assembleia Geral, a Sociedade poderd participar em
agrupamentos complementares de empresa, consércios e em quaisquer outros agrupamentos,
constituidos ou a constituir.
2. Para assegurar a realizacdio do seu objeto, a Sociedade poders, nos termas da legislagdo
aplicavel, participar em formas organizativas permitidas por lei, designadamente em sistemas
muitimunicipals, ndo podendo constituir, nem adquirir quaisquer participacBes em sociedade

comercials, nem crlar ou participar em associagdes, fundaghes ou cooperativas.

CAPITULO Il
Capital social, agBes e obrigactes

ARTIGO 6.2
Capital
1. O capital social, integralmente realizado, & de cinquenta mil euros, correspondendo a dez mil
acdes no valor nominal de cinco euros, cada uma.

2. O capital social encontra-se subscrito e realizado da seguinte forma:

=it
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a}il ages, correspondentes a dez por cento do capital social, pertencentes ao Municipio de
Alcanena, com sede na Praca 8 de Maio, 2380-037 Alcanena;

b) mil agGes, correspondentes a dez por cento do capital social, pertencentes ao Municipio da
Chamusca, com sede em Rua Direita de S3o Pedro, 2140-098 Cham usca;

c) mil agBes, correspondentes a dez por cento do capital social, pertencentes ao Municipio de
Consténcia, com sede na Estrada Nacional 3, n.% 13, 2250-028 Constéincia;

d) mil agbes, correspondentes a dez por cento do capital socfal, pertencentes ao Municipio do
Entroncamenta, com sede no Largo José Duarte Coelho, 2330-078 Entroncamento;

e} mil agSes, correspondentes a dez por cento do capital social, pertencentes ao Municipio de
Ferreira do Z&zere, com sede na Praca Dias Ferreira, 38, 2240-341 Ferreira do Z8zere;

1) mil agBes, correspondentes a dez por cento do capital social, pertencentes ao Muntcipio da
Golegd, com sede no Largo D. Manuel |, 2150-128 Golegs;

g} mil agBes, correspondentes a dez por cento do capiﬁrl social, pertencentes ao Municipio de
Santarém, com sede na Praga do Municipio, 2005-245 Santarém;

h) mil agBes, correspondentes a dez por cento do capital social, pertencentes ag Municipio de
Tomar, com sede na Praca da Republica, 2300-550 - Tomar;

i) mil agBes, correspondentes a dez por cento do capital social, pertencentes ao Municipio de
Torres Novas, com sede na Rua General Anténio César de Vasconcelos Correla, 2350-421 Torres
Novas;

J) mil acdes, correspondentes a dez por cento do capital social, pertencentes ao Municipio de
Vila Nova da Barquinha, com sede na Praca da Repiblica, 2260-411 Vila Nova da Barquinha;

2. As agBes serfo sempre nominativas.

3. Os titulos, definitivos ou provisérios, representativos das acdes serdo assinados por dois
Administradares ou, ainda, por um mandatério da socledade designado para o efefto, podendo,
em qualquer dos casos, as respetivas assinaturas ser apostas por chancela por eles autorizada.
4. Pelo menos cinquenta e um por cento do capital da sociedade devers ser sempre detido por

entidade de natureza publica.

ARTIGO 7.0
Aumento de capital
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1. Os aumentos de capital serdo deliberados pela Assembleia Geral nos termos da lej e as
respetivas condigBes respeitaro a disposico constante do nimero quatro do artigo sexto
destes estatutos,

2, As deliberagBes previstas no niimero anterior poderso permitir o diferimento de entradas em

dinheiro,

ARTIGO 8.2
Limites 3 transmissdo de acBes
1. As agBes s6 podem ser transmitidas 2 entidades de natureza pablica.
2. Serd ineficaz perante a Sociedade toda a transmissdo de agBes que ndo seja reafizada com

inteira observincia do disposto neste artigo.

ARTIGO 9.8
Amortizacio de agies
1. Se ndo vier a ser acordado diferentemente com os respetivos titulares, a Sociedade reserva-
se o direito de proceder a amortizagdo das a¢Bes por redugiio do seu capital social, nos casos de
transmissdo gratuita a ndo aclonistas, e ainda de penhora e de constituiciio de penhor ou de
usufruto das agGes representativas do seu capital a favor de nfio acionistas.
2. A amoartizagdo deve ser deliberada pela Assembleia Geral, no prazo de um ano a contar do

conhecimento pela Sociedade de um daqueles factos, e fixard as condigdes dessa amaortizagéo.

ARTIGO 10.2
Emiss8o de ObrigagBes
Mediante deliberagdo do Conselho de Administraclo, a Sociedade poderd emitir qualquer tipo
de obrigacBes para as quais esteja legalmente habilitada.

CAPITULO I}
Orglos Sociais

SECCAO 1
Disposi¢ies Gerais
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ARTIGO 11.* }
Orgsos Sociais
1. S8o Orgdos Sociais da Sociedade:
a} A Assembleia-Geral;
b) O Conselho de Administragiio;
¢) O Fiscal Unico.
2. 0 mandato dos titulares dos 6rgdos sociais sers coincidente com o dos titulares dos érgios

autdrquicos, sem prejuizo dos atos de exoneracso e da continuidade de fungBes até & efetiva

substituicio.

SECCAO N

Da Assembleia-Geral

ARTIGO 12.°
Composiclio
1. A Assemblela-Geral é constituida pelos membros designados pelos aclonistas ou pelos seus

representantes legais.

2. O Conselho de Administragio da Sociedade, far-se-d representar obrigatoriamente na
Assembleia-Geral, podendo intervir sem direfto de voto,

3. A mesa da Assembleia-Geral é com posta por trés elementos, um presidente e dois secretarios,

eleitos pela Assembleia Geral, de entre os acionistas.

ARTIGO 13.2

Convocagio
1. As Assembleias-Gerais devem ser convocadas sempre que a lei e estes estatutos o
determinem ou o Conselho de Administracio ou o Fiscal Unico entendam conveniente.
2. Os acionistas que possuam agBes correspondentes a pelo menos cinco por cento do capital

sacial podem requerer a convocagio da Assembleiz-Geral,
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3. O requerimento referido no niimero anterior deve ser feito por escrito e dirigido ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral, indicando com precisdo os assuntos a incluir na ordem
de trabalhos do dia e justificando a necessidade da reunido da Assembleja.

4. 5alvo nos casos especiais previstos na lei, a convecagdo das Assembleias Gerais compete ao
Presidente da Mesa.

5. A onvacacio da Assembleia serd efetuada por correio eletrénico com recibo de leitura ou,
nos casos em gue os acionistas expressamente o requeiram, por escrito de recetdo comprovada.
b. Entre a expedic3o dos escritos de recegSo comprovada ou mensagens de correio eletrénico

referidas no nimero anterior e a data da reunifio da Assembleia deve mediar pelos menos vinte

e um dias.

ARTIGO 14.2
Reunlbes anuais
1, A Assembleia Geral reuniré ordinariamente duas vezes por ano, uma no primeiro trimestre

do ano e outra no quarto trimestre.
2. A Assembleia Geral pederd reunir extraordinariamente, com dispensa de formalidades

prévias previstas na lei, desde que se encontrem representados todos os acionistas e todos

acordem na ordem de trabaihos.

ARTIGO 15.2
Representa¢do de acionistas na Assembiela
Os instrumentos de representaciic voluntaria de acionistas deverSo ser entregues ao Presidente

da Mesa até & hora marcada pars infcio da reunido.

ARTIGO 16.2
Qudram
1- A Assembleia Geral s6 poder4 deliberar em primeira convocagio quando estejamn presentes
ou representados acionistas que representem pelo menos cinquenta e um por cento do capital
social,
2 - Em segunda convocagio, a assembleia pode deliberar seja qual for o nidmere de acionistas

presentes ou representados e o capital por eles representado.

ve=i o
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3 - Na convocatdria de uma assembleia pode logo ser‘ﬁ-xada uma segunda data de reunidio para
0 caso de a assembleia nSo poder reunir-se na primeira data marcada, por falta de
representaciio do capital exigido pela lei ou pelo contrato, contando que entre as duas datas

medeiem mals de quinze dias.

ARTIGO 17.2
Votos

A cada agdo corresponde um voto.

ARTIGO 18.2

Competéncias
1. Compete & Assembleia-Geral, enquanto 6rgdo deliberativo, designadamente;
a) Eleger os membros do Conselho de Adrainistracio;
b} Elaborar e aprovar o respetivo regimemto;
c} Eleger a mesa;
d) Emitir diretivas e instrucBes genéricas ao Conselho de Administragio no dmbito dos objetivos
a prosseguir;
¢) Deliberar sobre alteragBes estatutdrias & aumentos de capital;
f) Apreciar e aprovar os instrumentos de gestfo previsional;
g) Aprovar o relatério do Conselho de Administraggo, as contas de exercicio e a proposta de
aplicag3o dos resuliados, tende em conta os pareceres do Fiscal Unico;
h) Aprovar as tarifas, sob proposta de Conselho de Administragio;
i) Autorizar a celebrac3o de empréstimos com prazo superior a 48 meses;
i) Deliberar sobre as remuneragbes dos membros dos érgdos sociais;
k) Determinar a realizagSc de auditorfas e averiguagBes ao funcionamento da empresa;
i) Autorizar a alienac8o ou oneragdo de bens imbveis;
m} Deliberar sobre constituicio de fundos e reservas;
n) Pronunciar-se sobre quaisquer assuntos de interesse para a empresa, podendo emitir as
recomendages que considerar convenientes;

o) Deliberar sobre a aplicacio de resultados do exercicio;

_%Ls?&em
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p) Exercer outros poderes que The sejam conferidos pela Lei ou pelos Estatutos.
2, As deliberagBes serdio tomadas por numero de votos que representem uma maioria simples,
de acordo com a participagio de cada acionista no capital social.

3. Os membros da Assembleia-Geral ndo s3o0 remunerados.

SECCRO I
Conselho de Administra¢io

ARTIGO 19.°

Composli¢éio e estatuto remuneratério
1.0 Consetho de Administracio é o 6rgdo de gestio e administracdo da Sociedade, e é composto
por trés membros, um dos quais é o Presidente.
2. Compete a Assembleia-Geral a nomeagio ¢ a exoneragio do Presidente e demais membros
do Conselho de Administraciio da empresa.
3. O acionista Municipio da Chamusca fard sempre parte do Conselho de Administragio.
4. O estatuto remuneratério dos membros do Conselho de Administracio sera definido em
Assembleia-Geral, respeitando o regime juridico da ativifade empresarial local e demais

legislagdo aplicével.

ARTIGO 20.2
Funcionamento

i. O Conselho de Administragéio reunir-se-d ordinariamente com a periodicidade mensal e,
extraordinariamente, sempre que o seu Presidente o convocar, por sua iniciativa ou a
requerimento da maioria dos seus membros.

2. 0s membros do Consetho de Administra¢o serdo convocados por escrito com a antecedéncia
minima de cinco dias.

3. A convocatéria prevista no ndmero anterior € dispensada se a totalidade dos administradores
estiver presente ou representada, se se tratar de reunibes com periodicidade fixa do
conhecimento de todos os administradores ou se se tratar de reuniio marcada e exarada em

ata de reunidio anterior & qual todos tenham comparecido.,



4. Qualquer administrador pode fazer-se representar numa reunido por outro administrador,
mediante carta dirigida ao Presidente, a qual podera ser enviada por telecdpia, vélida apenas

para uma reunifo.

ARTIGO 21,°

Competéncia do Conselho de Administragio
1. 0 Conselho de Administrac3o ters os poderes de gestéo e representagia da Sociedade que
lhe forem cometidas por lei, pelos presentes estatutos e pelas deliberacdes dos detentores do
capltal soclal, desighadamente:
a) Gerir a empresa, praticando todos os atos e operagGes relativos ao objeto social;
b} Administrar o seu patriménio;
¢) Adquirir, alienar e onerar direitos ou bens mdveis e iméveis;
d) Estabelecer a organizaciio técnico-administrativa da empresa e as normas do seu
funcionamento interno, designadamente em matéria de pessoal e da sua remunerac3o;
€) Constituir mandatdrios com os poderes que julgue convenientes, incluindo os de
substabelecer;
f) Elaborar os instrumentos de gestdo previsional e submeté-los & aprovacic da Assembleia
Geral;
g} Solicitar autorizacio da Assembleia-Geral para a aquisicdo de participagBes no capital de
sociedades, caso tal seja legalmente permitido;
h) Solicitar autorizagio da Assembieia-Geral para a celebragdo de empréstimos com prazo
superior a quarenta e oito meses;
i) Contrair empréstimos com prazo igual ou inferior a quarenta e oito meses
i) Elaborar uma proposta de estatuto rem uneratério dos seus membros e representantes e
submeté-la 3 aprovag3o da Assemnbleia-Geral;
k) Efetivar a amortizagio e a depreciagdo de bens, bem como a reavaliaciio dos investimentos e
a constituicdo de provisBes e imparidades;
I} Constituir garantias reais;
m) Propor & Assembleia-Geral a aprovagdo de pregos e tarifas;

n} Celebrar contratos de gestio delegada;



el

o) Exercer outros poderes que Jhe sejam conferidos pela Lei ou pelos Estatutos.

2. Compete ainda ao Conselho de Administracdo:

a) Utilizar, proteger e gerir as infraestruturas afetas as atividades de servigo plblico previstas no
objeto da Sociedade;

b} Ocupar e/ou exercer qualquer atividade nos terrenos, edificacfes, construcbes ou outras
estruturas afetas 4 Sociedade.

3. O Conselho de Administracio poderd delegar as suas competéncias em qualquer dos seus

membros, ou no Diretor-Geral, defininde em ata os limites e as condigBes do seu exercicio.

ARTIGO 22.°

Competéncla do Presidente do Conselho de Administragio
1. Compete aa Presidente do Conselho de Administracéio:
a} Coordenar a atividade do érgéo;
b) Convocar e presidir &s reunides;
c) Representar a Sociedade em jufzo e fora dele;
d) Providenciar a correta execugo das deliberagdes;
e} Exercer os poderes que o Conselho de AdministragSo nele delegar;
2. Nas suas faltas e Impedimentos o Presidente serd substitufdo pelo membro do Conselho de
Administragiio por si designado ou, na falta de designag3o, pelo membro do mesmo Conselho
que for mais vetho.
3. O Presidente ou quem o substituir teré voto de gualidade.

ARTIGO 23.°

Deliberagdes
1. O Conselho de Administracdo nSio podera deliberar sem que esteja presente a maioria dos
seus membros.
2. As deliberagfes sdo tomadas pela maioria de votos emitidos.
3. Sempre que dircunstincias excecionais, urgentes e inadidveis o exijam, e ndo seja possivel
reunir extraordinariamente o Conselho de Administragio, o seu Presidente ou quem o
represente pode praticar quaisquer atos da competéncia deste, mas tais atos ficam sujeitos a

ratificagdo na primeira reunidio realizada apés a sua prética.
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ARTIGO 24.¢

Vinculagdio da Sociedade
A empresa obriga-se perante terceiros:
a) Pela assinatura conjunta de dois membros do Conselho de Administracgo, sendo um deles o
Presidente ou 0 membro que o substitui;
b) Pela assinatura de um dos membros, desde que o Conselho nele delegue poderes gara o
efeito;
¢) Pela assinatura de mandatsrio ou mandatérios no dmbito dos poderes que fhe tenham sido
tonferidos, bem como do Qi(gtgr—@g.rgl, ou de procuradores especialmente constituidos, dentro
dos limites da respetiva procuragio;
d) Para atos de mero expediente bastard, porém, a assinatura de um membro do Conselho de

administragfio ou do Diretor-Gerai no exercicio da competéncia que Ihe tiver sido delegada.

SECCAO IV
Fiscalizagho da Empresa

ARTIGO 25.°

Fiscal Unico
1, A fiscalizaclio da Sociedade competird a um Fiscal Unico, que devera ser Revisor ou por uma
sociedade de Revisores Oficiais de Contas, designado pela Assembleia Geral, a quem compete,
designadamente:
a) Emitir parecer prévio refativamente ao financiamento e a assuncio de quaisquer obrigagfies
financeiras;
b) Emitir parecer prévio sobre a necessidade da avaliac3o plurianual do equilibrio de exploragio
da empresa local e, sendo caso disso, proceder a0 exame do plano previsionai previsto no n.2 5
do artigo 40.2 da Lei n.2 50/2012, de 31 de agosto;
£) Emitir parecer prévio sobre a celebracdo dos contratos-programa previstos ngs artigos 47.2 e
50.8 da Lei n,2 50/2012, de 31 de agosto;
d) Emitir parecer prévio sobre 3 celebragio de contratos de gestdo delegada;
€] Fiscalizar a acfo de Conselho de Administracfo;



f} Verificar a regularidade dos livros, registos contabilisticos e docomentos que fhe servem de
suporte;

g) Participar aos érgios competentes as irregularidades, bem como os factos que considere
reveladores de graves dificuldades na prossecugo do objeto da empresa;

h) Proceder a verificac3o dos valores patrimoniais da empresa, ou por ele recebidos em garantia,
depdsito ou outro titulo;

i) Remeter semestraimente aos drgdos executivos dos acionistas informacdo sobre a situacdo
econdmica e financeira da empresa;

J} Pronunciar-se sobre qualquer assunto de interesse para a empresa a solicitagdo do Conselho
de Administracdo;

k} Emitir parecer sobre os instrumentos de gestdo previsional, bem como sobre o relatério do
Conselho de Administragio e contas do exercicio;

I} Emiitir parecer sobre o valor das indemnizagdes compensatorias a receber pela empresa;

m) Emitir a certificac@io legal das contas.
2. Os pareceres previstos nas slineas a) a c) do niimero anterior s3o comunicados 3 Inspegio-

Geral de Financas no prazo de quinze dias.

SECCAO V
Responsablilidade

ARTIGO 26.°
Responsabliidade Civil e Penal
1. A Sociedade responde civilmente perante terceiros pelos atos e omissdes dos seus
administradores nos mesmos termos em que os comitentes respondem pelos atos ou omissSes

dos comissérlos, de acordo com a lei geral.
2. Os titulares dos drgdos respondem civilmente perante estes pelos prejuizos causados pelo

incumprimento dos seus deveres legais ou estatutérios.
3. O disposto nos ndmeros anteriores ndo prejudica responsabilizagiio pessoal dos titulares

dos drgdos da empresa.

CAPITULO IV
Gestdo Patrimonlal, Gestdo Financeira e Controlo da Empresa
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SECCAO1

Patriménio

ARTIGO 27.°

Consttuicio e Disposicio do Patriménio
1. O patriménio da Secledade é constituido pelos bens e direitos recebidos ou adquiridos para
ou na exerclcio da sua atividade.,
2. A empresa pode dispor dos bens que integram o seu patriménio nos termos da lef e dos
respetivos Estatutos.
3. Evedada A Socledade, a contragio de empréstimos, direta ou indiretamente, a favor dos seus
acionistas e a intervengio como garante de empréstimos ou outras dividas dos mesmos.
4. A Sociedade administre todos os bens do dominio publico ou privado dos seus acionistas que
estejam afetos as atividades decorrentes do seu objeto social.
5. Os acionistas ndo podem conceder 3 Sociedade quaisquer formas de subsidios de

investimento ou em suplemento a participagdes de capital.

SECCAO I
Receltas

ARTIGO 28."
Constltuicfo de Receitas

Constituem receitas da empresa:
a) As provenientes da sua atividade;
b) Rendimento dos bens préprios;
¢) As comparticipagGes, dotagbes e subsidios gue ihe sejam destinados;
d) Produto da alienacdo de bens proprios e sua oneracio;
e) As doagBes, herancas e legados;
f) Produto da contragio de empréstimos a curtn, médio e longo prazos, bem tomo da emiss3o

de obrigagSes;



B) Produto das mais-valias devidas pela valorizacio do seu patrimdnio;

h) Quaisquer outras que por lei ou contrato venha a perceber.

SECCAO it

Reservas

ARTIGO 29.°
Constitulgfio de Reservas

1. A Sociedade deve constituir obrigatoriamente a reserva legal, podendo os érgdos
competentes para decidir sobre a aplicagio dos resultados deliberar a constituicdo de outras
reservas,

2. A dotagdo anual para reforco da reserva legal n3o pode ser inferior a dez por cento do
resuitado liquide do exercicio deduzide da quantia necessdria & cobertura de prejuizos
transitados.

3. A reserva legal s6 pode ser utilizada para incorporagdio no capital ou para cobertura de

prejuizos transitados.

SECCAD IV

Gesto

ARTIGO 30.°
Principios de Gestiio

1. A gestdo deve articular-se com os objetivos prosseguidos pelas respetivas entidades publicas
participantes, visando a promogio do desenvolvimento local e regional e assegurando a sua
viabilidade econémica e equilibrio financeiro, com vista 2 satisfacdo das necessidades de
interesse geral.

2. A Saciedade deve articular-se com os objetivos prosseguidos pelos acionistas gue participam
do seu capital sociai, visando a satisfacio da necessidades de interesse geral, assegurando a
universalidade e continuidade dos servigos prestados, a satisfag3o das necessidades basicas dos
cidaddos e a protecio dos utentes, sem prejufzo da eficiéncia econdmica e do respeito pelos
principios da ndo discriminagio e da transparéncia.

3. Na Sociedade ter-se-d em conta, nomeadamente, as seguintes misses e objetivos:
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a) Prestar os servigos de Interesse geral na respetiva (circunscrigio, sem discriminagdo dos
utentes e das dreas territorials sujeitas & sua atuacdo;

b} Promover o acessa, em condicGes financeiras equilibradas, da generalidade dos cidadiios a
bens e servicos essenciais, procurando adaptar as taxas e as contraprestagBes devidas 3s reais
situages dos utilizadores, 3 luz do principio da igualdade material;

¢} Assegurar o cumprimento das exigéncias de prestagio de servicos de cardter universal
relativamente a atividades econémicas cujo acesso se encontre legalmente vedado a empresas
com capitais exclusiva ou maioritariamente privados e a outras entidades da mesma natureza;
d) Garantir o fornecimento de servigos ou a gestdo de atividades que exijam avultados
investimentos na criagio ou no desenvolvimento de ihfraestruturas ou redes de distribuiciio;

e} Zelar pela eficécia da gestfo das redes de servicos publicos, procurando, desighadamente,
que a produgdo, o transporte e distribuicdo, a construgo de infraestruturas e a prestacdo do
conjunto de tais servios se procedam de forma articulada, tendo em atencso as modificagdes
organizacionals impostas por inovagBes técnicas ou tecnolégicas;

f) Cumprir obrigacBes especificas, relacionadas com a seguranca, com a continuidade e
qualidade dos servigos e com a protegio do ambiente, devendo tais obrigages ser claramente
definidas, transparentes, nfo discriminatérias e suscetiveis de controlo.

4. A gestdo deve ter em consideraciio os seguintes objetivos e condicionalismos:

a) Prética de tarifas e precos que permitam o equilibrio financelro da empresa;

b} Obten¢do de indices de produtividade compativeis com os mekhores padrGes nacionais;

¢} Evelugdio da massa salarial adequada aos ganhos de produtividade e ao equilibrio financeiro
da empresa;

d) Subordinac&o dos novos Investimentos a critérios de decisdo empresarial, nomeadamente
em termos de taxa de rendibilidade, periodo de recuperacdo do capital e grau de risco;

e} Adequagdo dos recursos financeiros & natureza dos ativos a financiar;

f) Compatibilidade da estrutura financeira com z rendibilidade das exploracSes e com o grau de
risco da atividade;

g) Adocdo de uma gestdo previsional por objetivos, assente na descentralizacdo e delegagio de

responsabilidade adaptadas 3 dimens3c da empresa.
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ARTIGO 31.°
Instrumentos de Gestfio Previsional
A gestdo econémica da empresa ¢é disciplinada, no minimo, pelos seguintes instrumentes de
Bestdo previsional:
a) Planos plurianuais e anuais de atividades e de investimento;
b} Orcamento anual de investimento;
c) Orgamento anuai de exploraglio, desdobrado em orcamento de proveitos & orgamentoe de

custos.

ARTIGO 32.2
Planos de Atividades, Planos de investimento e Planos Financeiros

1. Podem ser definidos planos plurianuais e anuais de atividades, de investimento e financeiros,
gue devem estabelecer a estratégia a seguir pela Sociedade, sendo reformulados sempre que
as circunstancias o justifiguem.

2. Os planos de atividades, de investimento e financeiros devero ser completados com os
desdobramentos necessdrios para permitir a descentralizagio de responsabllidades e o
adequado controlo de gestiio,

3. Os instrumentos previsionais referidos no artigo anterior deverdo, tanto gquanto possivel,
explicitar a forma como procuram concretizar os planos plurianuais, referindo, nomeadamente,

os investimentos projetados e as respetivas fontes de financiamento.

ARTIGD 33,2
Contratos Programa
1. Sem prejuizo da celebragiio dos documentos contratuais previstos na legislacdo sectoriai
especifica, nomeadamente contratos de gest3o e delegacdo, poder3o ser celebrados contratos
programa com vista & prestacdo dos servicos de interesse geral pela Sociedade.
2. Os contratos-programa a celebrar dever§o definir detalhadamente o fundamento da
necessidade do estabelecimento da relagio contratual, a finalidade desta, os montantes dos
subsidios & exploracdo, assim como a eficicia e a eficiéncia que se pretende atingir com a
mesma, concretizando um conjunto de indicadores ou referenciais que permitam medir a

realizacdo dos objetivos sectoriais.



=
S tes{wa

Zartorio Hotarial

uJUSTH oS q
Dacm} & Y e ﬁ
| A

3. O desenvolvimento de politicas de precos das quais da{c:rram receitas operacionais anuais
inferiores aos custos anuais é objetivamente justificado & depende da adogdo de sistemas de
contabiiidade analitica onde se identifique a diferenga entre o desenvolvimento da atividade 3
precas de mercado e o prego subsidiado na 6tica do interesse geral.

4. O desenvolvimento de politicas de pregos nos termos do nimero anterior depende de
negociacio prévia com aclonistas que participam no capital social dos termos que regulam as

transferéncias financeiras necessarias ao financiamento anual da atividade de interesse geral,

Gue constam do contrato programa.

SECCAO V
Contablfidade e Prestacio de Contas

ARTIGO 34.°
Contabifidade
A contabilidade da Sociedade respeitars o Sistema de Normalizacdo Contabilistica (SNC) e deve
responder as necessidades de gestio em presarial e permitir um controlo orcamental

permanente, bem como a fécil verificagio da correspondéncia entre os valores patrimoniais.

ARTIGO 35.°
Prestacdo e Aprovagio de Contas

1. A Sociedade deve elaborar até trinta e um de marco, com referéncia a trinta e um de
dezembro de cada ano, os seguintes documentos, sem prejuizo de outros previstos nos seus
estatutos ou em outras disposicdes legals:
a) Balanco, demonstragiio de resultados € anexo;
b) Demonstragdo dos fluxos de calxa;
c} Relagdo dos financiamentos contratualizados a médio e longo prazos;
d) Relatdrio sobre a execucio anual do ptano plurianual de investimentos;
e) Parecer do Fiscal Unico;
f} Relac3o das participagBes societérias.



2. O relatério do Consetho de Administragio deve permitir uma compreenso clara da situagdo
econémica e financeira relativa ao exercicio, anallsar a evolucdo da gestdo nos setores de
atividade da empresa, designadamente no que respeita a investimentos, custos e condigdes de
mercado e apreciar o0 seu desenvolvimento.

3. O parecer do Fiscal Unico deve conter a apreciagdo da gestdo, bem como do relatério do
Conselho de Administrag3o, e a apreciagdo da exatiddo das contas e da observincia das Leis e
dos Estatutos.

4. O registo da prestagéio de contas da empresa é efetuade nos termos previstos na legislacdo

respetiva.

SECCAO W

Controlo Financeiro

ARTIGO 36.°
Controlo Financelro

1. A Sociedade esta sujeita a controlo financeiro destinado a averiguar da legalidade, econom ia,
eficiéncia e eficicia da sua gestdo.

2. Sem prejulzo das competéncias atribuidas pela lei ao Tribunal de Contas, o controlo financeiro
de legalidade da atividade da Sociedade compete 4 Inspecio-Geral de Finangas.

3. A Sociedade deverd adctar procedimentos de controlo interno adequados a garantir a
fiabilidade das contas e demals informac3o financeira, bern comoa articulacio com as entidades

referidas no nidmero anterior.

Artigo 37.2
Equilibrio de Contas
1. A Sociedade deverd apresentar resultados anuais equilibrados.
2. 5em prejufzo de disposto no n.2 5, no caso de o resultado ilquido antes de impostos se
apresentar negativo, é obrigatéria a realizagio de uma transferéncia financeira a carge dos
acionistas, na proporgdo da respetiva participacdo sacial, com vista a equilibrar os resultados do

exercicio em causa,

T=eslet
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3. Os acionistas devem prever nos seus orcamentos anuais o montante previsional necessario A

cobertura dos resultados liquidos antes de impostos, na proporgio da respetiva participacio
social.

4. No caso do orgamento anual do ano em causa ndo conter verba suficiente para a cobertura
dos prejulzos referidos no niimero anterior, os acionistas devergo proceder a uma alteragio ou
revisio do mesmo, por forma a contemplar o montante necessdrio, e proceder & sua
transferénciz no més seguinte 3 apreciagio das contas da empresa local, nos termos e nos
prazos da lei comercial,

5. Sempre que o equilibrio de exploragio da Sociedade s6 possa ser avaliado numa perspetiva
plurianual que abranja a totalidade do perfoda do investimento, é apresentado a Inspe¢io-Geral
de Finangas, para efeitos de apreciagiio, e aos acionistas um plano previsional de mapas de
demonstragdo de fluxos de caixa liquidos atualizados na ética do equiifbrio plurianual dos
resultados.

6. Na situagdo prevista no nimero anterior, os acionistas consagram Nos seus orgamenios anuais
© montante previsional anual e os compromissos plurianuais necessérios a cobertura dos
desvios financelros verlificados no resultado liquido antes de impostos, relativamente ao
previsto no mapa inicial que sejam da sua responsabilidade, em termos semelhantes aos
previstos nos nimeros 3 e 4 do presente artigo.

7. £ permitida a correcdo do plano previsional de mapas de demonstraciio de fluxos de caixa
liquidos, desde que seja igualmente submetida 3 apreciagio da Inspecdo-Geral de Finangas e os
acionistas as transfer&ncias financeiras necessérias 3 sustentacdo de eventuais prejuizos

acumulados em resultado de desvios ao plano previsional Inicial.

ARTIGO 38.2
Empréstimos
1. A Sociedade, ngo pode conceder empréstimos a favor dos acionistas, nem prestar guaisquer

formas de garantias.
2. Os acionistas ndc podem conceder empréstimos A Sociedade.
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SECCAO viI

Deveres de Informagio

ARTIGO 39.2

Deveres de Informacdo
Sem prejuizo do disposto na lei comercial quanto & prestagfio de informagdes aos titulares de
participagBes socials, deve a Socledade facuitar, de forma clara, completa e atempadamente os
seguintes elementos aos seus acionistas tendo em vista o seu acompanhamento e controlo:
a) Projetos dos planos de atividades anuais e plurianuais;
b) Projetos dos orcamentos anuais, incluindo estimativa das operagdes financeiras com o Estado
e as autarquias locals;
c) Planos de investimento anuais e plurianuais e respetivas fontes de financiamento;
d) Dacumentos de prestacio anual de contas;
&) Relatérios trimestrais de execugio orcamental;
f) Quaisquer outras informacgdes e documentos solicitadas para 0 acompanhamento sistematico
da situacdo da empresa local e da sua atividade, com vista, designadamente, a assegurarem a

boa gestéo dos fundos plblicos e a evolugfo institucional e econémica -financeira.

ARTIGO 40.%
Transparéncia
1. A Sociedade tera obrigatorlamente um sitio na Internet.
2. A Socledade manterd permanentemente atualizado no seu sitio na Internet a seguinte
informaggo:
a) Contrato de sociedade e estatutos;
b) Estrutura do capital social;
¢) Identidade dos membros dos 6rgos sociais e respetiva nota curricular;
d) Montantes auferidos pelos membros remunerados dos érgdos sociais;
e) Nimero de trabalhadores, desagregado segundo a modalidade de vinculaco;
f) Planos de atividades anuais e plurianuais;
g) Planos de investimento anuais e plurianuais;

h) Orgamento anual;
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administragdo, o balanco, a demonstrago de resultados e o parecer do orgdo de fiscalizacio;

i) Documentos de prestacio anual de contas,

j} Plano de prevencio da corrupclo e dos riscos de gestio;

k) Pareceres previstos nas afineas a) a ¢} do n.2 6 do artigo 17.2 dos presentes Estatutos.

CAPITULO IV

Estatuto do Pessoal

ARTIGO 41."
Regime de Pessoal
O regime juridico do pessoal é definido:
a) Pelas leis gerais que regulam o contrato individual de trabalho;
b) Pelas convengles coletivas de trabatho e sutras disposigbes a que a empresa estiver obrigada;

¢} Pelas demais normas que integram o estatuto do pessoal da empresa.

ARTIGO 42.°
Pessoal com Relag¢So Juridica de Emprego Piblico
O pessoal com relagio juridica de emprego piblico pode exercer funces na Sociedade
mediante acordo de cedéncia de interesse piblico, nos termos da Lei n.2 3572014, de 20 de

lunho que estabelece a «Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicass».

ARTIGO 43.°
Regime Remuneratério e de Previdéncia do Pessoal

1. O pessoal referido no artigo anterior em regime de comissio de servico ou requisicio pode
optar pelas remuneragbes do lugar de origem ou pelas correspondentes as funcBes que vai
desempenhar.

2. Ao pessoal da empresa é aplicdvel o regime da seguranca social do setor privado.

3. Ao pessoal da empresa gue A data da entrada para a empresa intermunicipal seja subscritor
da Caixa Geral de AposentagBes €, no entanto, permitido que opte pela manutengio desse

regime,
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CAPITULOV
Disposic¢Bes diversas

ARTIGO 44.°
Alienagdo, dissolucdo, transformagio, integragio, fusdo e Internalizagiio
A alienacdio, dissolugdo, transformagio, integracdo, fuséio e internalizacfo da Sociedade serd

aplicdvet o disposto no Capitulo VI da Lei n.2 50/2012, de 31 de agosto.

Artigo 45.2
Delegacdo de poderes
Os acionistas, em conjunto ou individualmente, podem delegar poderes na Sociedade, nos

termos legais aplicdveis,

carltuLovi
Litigios

ARTIGO 46.*
Resolugdo de Litigios
1. £ da competéncia dos tribunais judiciais o julgamento de todos os litigios em que seja parte
esta Sociedade.
2. Serd, contudo, do foro administrativo o julgamento do contencioso de anulagio dos atos
praticados pelos 6rgdos da empresa piiblica quando atuar no &mbito do direito publico, bem
coma no juigamento de acBes emergentes de contratos administrativos que celebre e de acbes

que se refiram a sua responsabilidade civil no 8mbito da gestdo pablica.

CAP[TULO VII
Disposi¢Bes Finais

ARTIGO 47.*
Regulagiio Setorial
A Sociedade esta sujeita aos poderes de regulacio da Entidade Reguladora dos Servigos de
Aguas e Residuos — ERSAR, IP.

T
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ARTIGO 48'7

Arquivo de Documentos
1. A Sociedade conservard em arquivo todos os documentos da sua escrita principal e a

correspondéncia pelo prazo de dez anos.
4. Paderdo os documentos gue devem conservar-se em arquivo ser microfilmados depois de

autenticados com a assinatura do responsavel pelo servigo, podendo, entfo, os originals ser

inutilizados.
3. As reprodug6es autenticadas dos documentos arquivados tém a mesma forga probatéria que

©s originais.

ARTIGO 49.°

Ano social

0O ano socizl coincide com o ano clvil.

ARTIGO 50.°
Interpretacdo
As dividas que se suscitarem na interpretacfio ou aplicacdo dos presentes Estatutos serfo

resolvidas pelas As ‘mbleia Geral.
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